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Italia dei Valori si richiama concretamente alla cultura “liberale ”, “riformista ”, “laica” e “democratica ” che trova il suo fondamento
nel risorgimento italiano, e fa della “giustizia ” e della “questione morale i valori su cui intende infirmare le sue azioni.

Italia dei Valori ritiene importante, nell’'attesa dell'attuazione delle aree metropolitane, rivendicare il ruolo della Provincia  nella
Pianificazione delle problematiche del territorio, come organo di coordinamento e promozione delle politiche degli altri enti locali.

Italia dei Valori nel suo impegno di ricerca delle ragioni per far coesistere e valorizzare le specificita delle culture che pongono al
centro dell’attenzione i bisogni della persona, guarda, con fiducia, al progresso dell'attuale societa e coerentemente, nell’ambito della
coalizione organica di Centro Sinistra, intende sostenere la candidatura a Presidente della Provincia di Venezia di Davide Zoggia .

Italia dei Valori si propone , quindi:

- Per una guida capace di orientare i processi nel segno della crescita e sostenibilita economica ed ambientale  ;

- Per una maggiore trasparenza negli atti amministrativi;

- Per una rinnovata capacita di iniziativa e gestione , nella continua ricerca di occasioni di confronto partecipato con i cittadini;

- Per attuare un sistema di governo capace di divenire modello di crescita economica e diinnalzamento della qualita della vita .

| candidati di Italia dei Valori porranno particolare attenzione a:

Lavoro e sviluppo : il lavoro va difeso in modo deciso. E’ inaccettabile la deriva che, complice la crisi internazionale, nei fatti ha
tradotto la parola “flessibilita” in “precarieta e “lavoro sottopagato”. E’ inaccettabile condividere un “sistema” che prevede che le
nuove generazioni debbano stare peggio delle precedenti. E’ pertanto necessario agire per la costruzione di una rete di garanzia a
tutela dei lavoratori, delle loro famiglie e delle imprese stesse. Ci impegneremo quindi per innovare il ruolo del’'amministrazione e per
passare a progetti di ampio respiro, ad una politica organica di salvaguardia e valorizzazione del lavoro che ponga ancora maggiore
attenzione al sistema di avviamento ed alla formazione professionale, sviluppando scelte fortemente caratterizzate sul piano sociale.

Ambiente : intendiamo agire per tutelare le risorse, ridurre gli sprechi e I'impatto ambientale concludendo, per quel che attiene lo
smaltimento dei rifiuti solidi ed urbani, I'iter relativo al piano di compostaggio dell'impianto di Cavarzere. Intendiamo riaffermare,
infine, che in una visione sistemica del problema, la Provincia deve assumere un ruolo sempre piu significativo nelle problematiche
relative alla salvaguardia della laguna di Venezia e nelle azioni di bonifica e riqualificazione delle aree di Porto Marghera.

Infrastrutture e viabilita : il nostro obiettivo, in una riorganizzazione generale del sistema infrastrutturale della mobilita, € quello di
costruire un sistema intermodale affrontando da subito i nodi della viabilita, e rendendo le strade piu sicure e scorrevoli con
I'eliminazione di passaggi a livello, la costruzione di rotatorie e di piste ciclabili. Andranno poi promosse politiche di sostegno del
trasporto pubblico su gomma e su rotaia favorendo un sistema metropolitano provinciale. Andranno realizzate le opere
complementari al “Passante” con adeguate e migliorate caratteristiche verdi (a tutela dello stravolgimento ambientale).

Sicurezza : € un valore imprescindibile e va intesa non esclusivamente come controllo del territorio, ma come rete sociale. Anche se

non & compito istituzionale della Provincia, € nostra intenzione continuare ad investire in strutture, cosi come € stato fatto in
quest'ultimo quinquennio per la costruzione della caserma dei carabinieri a Marghera.

Cultura e scuola : va tutelato I'acceso all'istruzione ed incrementata la lotta contro I'abbandono scolastico, laddove, invece, la riforma
Gelmini ¢ fondamentalmente illiberale mascherando I'asserita possibilita di “scelta” in oggettive barriere di esclusione alle vie
scolastiche piu appetibili per i soggetti piu deboli. Riteniamo, infatti, che la scuola debba essere intesa come risorsa e la cultura come
lindustria che produce ricchezza. Intendiamo riconsiderare I'entita delle risorse destinate alla produzione culturale come momento
essenziale nella qualita della vita dei cittadini e proporre un innovativo modello di edilizia scolastica con interventi di ristrutturazione
che rendano gli edifici scolastici poli di riqualificazione urbana, strutture polivalenti che si offrano come strumenti di crescita sociale.

Sociale: intendiamo potenziare il sostegno fornito ai soggetti diversamente abili e potenziare le strutture per gli anziani garantendo a
tutti questi cittadini, attraverso I'erogazione di servizi, omogenei nel territorio, il diritto alla salute ed al pieno sviluppo delle capacita

individuali. Intendiamo sostenere con ancora maggior forza il volontariato, consci che esso & una risorsa indispensabile per
concorrere alla programmazione e all’attuazione della rete necessaria ai servizi della persona.

E’ tutta qui la nostra posizione: semplice e chiara . Ma riteniamo che la nostra proposta sia positiva e vincente.

Siamo convinti che, con il consenso di Voi Elettori, i | nostro impegno e la nostra azione di Governo sara  nno premiati
e potremo perseguire nuove strade per uno sviluppo qualitativo della persona e della societa.
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N. COLLEGI PROVINCIALI CANDIDATI

1. | Campolongo Maggiore Denis ROSA Avvocato

2. |Caorle Andrea GOBBO Medico

3. |Cavarzere Enrico CREPALDI Avvocato

4. | Chioggial Alessandro FRANCESCON Medico

5. |Chioggiall Nicola SALVAGNO Dipendente ACTV

6. |Dolo Alberto MONETTI Dipendente Azienda ULSS

7. |Eraclea Claudio CAZZIN Operatore tecnico

8. |Jesolo Musile di Piave Luciano LAMARCA Medico

9. |Martellago Davide REATO Dipendente ACTV

10. |Miral Nicola FUNARI Esperto settore non profit, Assessore Provinciale
11. | Mirall Alfonso BALDI Dipendente Min. Economia & Finanze

12. | Mirano Sandra BONFIGLIOLI Dipendente statale

13. | Noventa di Piave Paola BELLIN Casalinga

14. | Portogruaro Vincenzo CRETELLA Pensionato

15. | San Dona di Piave Pietro NUOVO Pensionato, Consigliere Comunale

16. | San Michele al Tagliamento Vincenzo ARTINO INNARIA Dipendente statale

17. | S. M. di Sala Pianiga Lucio TREVISAN Collaboratore Cons. Regionale

18. | S. Stino di Livenza Giuseppina PANCINO Dipendente Azienda ULSS

19. | Scorze Gennaro PISCOPO Dipendente Min. Economia & Finanze

20. | Spinea Erminio VIERO Dirigente d’azienda

21. |Venezial S. Marco Nicola FUNARI Esperto settore non profit, Assessore Provinciale
22. | Venezia ll Castello S.Elena Andrea GUSSO Ricercatore scientifico ENI

23. | Venezia lll Cannaregio Francesco SINISI Medico

24. | Venezia IV Dorsoduro Giudecca Giovanni MURGIA Pensionato, Consigliere Circoscrizionale

25. | Venezia V Lido Bernardo LANCIA Dipendente Min. Economia & Finanze

26. | Venezia VI Murano Alessandra CECCHETTO  Medico

27. | Venezia VIl Favaro Giuliano CAPRINI Responsabile volontariato

28. | Venezia VIII Bissuola Campalto Gennaro MAROTTA Funzionario Comunale, Consigliere Provinciale
29. | Venezia IX Carpenedo Gennaro MAROTTA Funzionario Comunale, Consigliere Provinciale
30. |Venezia X Terraglio Mestre Centro Renata TOPPAN Pensionata

31. |Venezia X| Mestre Parco Ponci Nella SCHIAFFINO Pensionata, Responsabile Prov.le IdV Donne
32. | Venezia XIl Mestre S. Giuliano Andrea RENESTO Studente Universitario, Resp. Com.le IdV Giovani
33. |Venezia Xlll Mestre Rione Piave Marco BENOZZI Ingegnere, Responsabile Regionale IdV Giovani
34. | Venezia XIV Zelarino Elisa COSMO Studentessa Universitaria, Resp. Prov.le IdV Giov.
35. | Venezia XV Chirignago Alfonso BALDI Dipendente Min. Economia & Finanza

36. |Venezia XVI Marghera Renzo SCARPA Dipendente Enichem




